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 YAZARLAR

 Karıncanın taşıdığı su 
 
Hiç karınca su taşıyabilir mi? diye sormayın. Tabii ki 
taşıyabilir, hem de gayet güzel bir şekilde. Okuyun lütfen. 
Nemrut, İbrahim peygamberin ateşte yakılması emrini 
verdikten sonra meydanın ortasına, odunlardan çok büyük 
bir yığın yapılmasını da istemiş. Odunlar yanmaya 
başladıktan sonra alevler o kadar yükselmiş ki, çocuklar 
adeta bulutların tutuşacağını sanmış. Bütün hayvanlar 
korkmuş kaçmış. Kralın askerlerine verilen emir, İbrahim 
peygamberi mancınıkla ateşin tam ortasına atmakmış. 
Bunu yapmalarının nedeni, herkesin bu olaydan ders alıp 
Nemrut'un ne kadar güçlü bir kral olduğunu anlamaları 
içinmiş. Ve bir daha kimsenin, İbrahim peygamber gibi ona 
karşı gelmeye cesaret etmeyi akıllarından bile 
geçirmemelerini sağlamakmış. Bu sırada bir karınca da 
ağzında küçücük bir damla suyla koşa koşa ateşe doğru 
gidiyormuş. Hem de boyu göklere varan cehennem ateşine 
doğru. Başka bir karınca, onun bu telaşını görüp, hemen 
yanına yaklaşıp dayanamayarak sormuş: "Hayrola, nereye 
böyle, ne bu acelen?" Ağzında bir damla su taşıyan 
karınca, o bir damlayı ellerinin arasına alıp, "Duymadın 
mı?" demiş. "Nemrut, İbrahim peygamberi ateşte 
yakacakmış. Bu yüzden ben de ateşin olduğu yere su 
taşıyorum" Bu sözleri duyan karınca, kendini tutamayarak 
kahkahalarla gülmeye başlamış. "Sen şu ateşe yüzünü 
dönüp hiç bakmadın mı?" diye sormuş. "Ne kadar büyük. 
Senin bir damla suyun ona ne yapabilir ki?" Su taşıyan 
karınca, gayet kendinden emin bir şekilde "olsun" demiş. 
"Hiç olmazsa hangi taraftan olduğum anlaşılır". Nedense 
biz, bu hikayedeki bu küçücük karınca kadar olamıyoruz. 
Günümüzde hepimizin bu küçücük karıncadan alması 
gereken çok büyük bir ders var. Korkmadan, çekinmeden, 
gurur ve cesaretle rengimizi belli etmeliyiz. Cümle aleme 
gösterebilmeliyiz. Tuttuğumuz takımın rengi dışında, 
nedense dışarı pek renk vermeyi sevmeyiz. Hoş onu da 
zorda kaldığımız zaman hemen milli takıma satarız. Onun 
dışında seçimlerimizi göstermek bize göre değil. Birisi 
şayet kendi rengini göstermek gafletinde veya cesaretinde 
bulunduğunda, biz de hemen bukalemun gibi ondan 
oluruz. O kişinin yanından ayrılınca da, tekrar kendi 
rengimize dönüşürüz ta ki yeni birisiyle karşılaşana kadar. 
Rengimizi belli etmek, çaresizliktir(!). Ya karşımdakinin 
rengi farklıysa beni kabullenmezse, onaylamazsa dürtüsü 
hakim olur bize. Ve bürünürüz aynı anda yalana ve gize. 
Ne şiş yansın ne kebap. Bizi anlatan bu kadar güzel bir söz 
olamaz kanımca. Günlerimiz ve gecelerimiz, şişleri ve 
kebapları yakmamakla, yakmamaya çalışmakla geçiyor. 
Oysa ne olur şişi yaksak? Şişi yakmış oluruz. Ya da kebabı 
yaksak? Onu yakmış oluruz. Bu kadar basit. Ama ikisini 
birden aynı anda yakmak da, kurtarmak da mümkün değil. 
Birini seçmekten korkmamalıyız. Aynı ateş farklı yakar 
herkesi, şişi de kebabı da... Sadece birini seçerek, onu 
kurtarabiliriz yanmaktan. Yeter ki hayatımız ve biz yanıp 
kül olmayalım. Ne şiş, ne kebap devri bitmeli artık. Neyi 
yakıyorsak, nerede yanıyorsak bunu hiç korkmadan 
gerçekleştirebilmeliyiz. Unutmamalıyız ki, her şey bir anda 
değişebilir, hem de hiç ummadığımız bir anda. Ateş 
güçlenir, sular biter. Sular yükselir, ateş söner.  
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Hızlı Erişim

Pembe Candaner
Karıncanın taşıdığı su 
Hiç karınca su 
taşıyabilir mi?...

Emre Konuk
Bağlılığı artırmak - 2 
Geçen hafta çalışan 
bağlılığının...

 

 

Haftanın Atamaları

 

 

AÇIKGÖZ ARTIK S&T'DE  

Ramazan Açıkgöz, S&T Türkiye Büyük 

Müşteriler bölümünün satış 

müdürlüğüne...

 

 

 

Yarım milyon dolarlık 
okul 

 

 

Ela Quality Resort, çalışanları için 500 

bin dolarlık bir eğitim yatırımı yaparak 

"Academy Q"yu kurdu. Amaç...
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